Mehr Aufgaben - mehr Geld

Emile Eicher (CSV) iiber den CovidCheck in den Gemeinden, die Herausforderung Logement und die kommunale Finanzkraft

Interview: Marc Schlammes

CovidCheck, Pacte logement 2.0, nationaler
Rettungsplan, Uberarbeitung des Gemein-
degesetzes: Es fehit den Gemeinden
an Herausforderungen. Syvicol
Emile Eicher (CSV) pocht vor allem auf soli-
de Finanzen.

Emile Eicher, mit der Maglichkeit des
CovidCheck in den Betrieben wartet
auch auf die Gemeinden eine neue
Herausforderung. Wie sollen die Kom-
munen damit umgehen?

Fiir mich ist ein Prinzip mafgebend:
Das Front Office, das heifit, dort, wo
die Biirger in ihrer Gemeinde vorstel-
lig werden konnen, muss zuganglich
bleiben. Das ist auch so in einem
Rundschreiben des Innenministeriums
festgehalten. Da wird es beim be-
stehenden Modell mit den Hygiene-
mafnahmen, also Abstand hallen und
Maske tragen, bleiben. Ich gehe davon
aus, dass es je nach Grofie der Ge-
meinde und je nach Dienststelle unter-
schiedliche Losungen geben wird. Ein
pauschales Rezept wird es nicht ge-
ben. Ich bedauere allerdings, dass man
an der bisherigen Moglichkeit, dass
vereidigte Beamte zertifizierte Tests
ausstellen, nicht festgehalten hat.

wDeng Zukunft ob der Gemeng® lautet
eine Rekrutierungskampagne die das
Intérieur am Donnerstag unter ande-
rem zusammen mit dem Syvicol lan-
ciert hat. Hat die Gemeinde, entgegen
der geldufigen Annahme, als Arbeitge-
ber an Attraktivitat eingebiiBt?

Nun, es ist eher so, dass in dem MaR,
wo eine Gemeinde wichst, auch die
Anforderungen an die Gemeinde wach-
sen. Das gilt folglich auch fiir die Be-
rufsbilder. Noch vor Jahren beispiels-
weise waren Citymanager oder Sport-
koordinatoren Fremdworter. Wir ste-
hen vor der Herausforderung, dass im-
mer mehr Spezialisten bendtigt werden
-und stehen damit auch in direkter
Konkurrenz zu anderen Betrieben und
Branchen. Und ja, bei einigen Posten
wie dem Gemeindesekretir fehlt es ge-
wissermafen an Nachwuchs. Ich kann
nur dafiir werben, dass ein kommunaler
Job ein interessanter und vielfaltiger
Job ist, bei dem man als Dienstleister
den Alltag der Biirger taglich mitgestal-
tenund optimieren kann.

Das inds z soll
se reformiert werden. Nach der ,tutel-
le administrative* soll die Frage der
Personalorganisation und das Statut
des Kommunalpolitikers geregelt wer-
den, bestenfalls noch vor den Wahlen.
Wir warten sehnsiichtig auf die Re-
gelungen zum .€lu local“. Ich habe be-
reits mehrmals betont, dass wenn wir
jetzt keine Regelung finden, werden
sich in Zukunft viele kompetente Biir-
ger nicht mehr auf ein kommunales
Engagement einlassen. Bei der Frage
der strafrechtlichen Verantwortung
besteht seit Langem dringender Hand-
lungsbedarf. Nehmen Sie das rezente
Beispiel, wo es in einer Schule in He-
speringen zu sexuellen Ubergriffen
kam. Die Gemeinde stellt zwar die In-
frastruktur zur Verfiigung, ist aber
nicht fiir den Schulbetrieb zustandig.
Da haben Sie ein ganz konkretes Bei-
spiel, wo Verantwortlichkeiten klarer
definiert werden miissen. Unsere Vor-
schlige liegen allemal auf dem Tisch.

Und bei der Personalorganisation ...
.. geht es in erster Linie um Kom-
petenzfragen, wo die Bandbreite von
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der Spezialisierung, wie sie die gro-
fen Gemeinden kennen, bis hin zur
flexiblen Handhabung der Arbeit, wie
dies in kleinen Kommunen der Fall ist,
reicht. Und es geht um die prinzipielle
Frage, ob ein Schoffenrat spezifische
Befugnisse an Beamte delegieren
kann, beispielsweise gewisse Doku-
mente unterzeichnen. Mit der Perso-
nalorganisation verkniipft ist auch der
Aspekt der Kontrolle der kommunalen
Arbeit; die jiingere Vergangenheit hat
offenbart, dass diese iiberarbeitet wer-
den miissen.

Fiir die kommenden Gemeinderats-
wabhlen wird die Residenzklausel auf-
gehoben. Was erwarten Sie sich in
puncto Wahlbeteiligung davon?

Ich hoffe doch sehr, dass sich die
auslindischen Mitbiirger in viel star-
kerem MaR engagieren und in die
Waibhlerlisten eintragen. Bisherige In-
itiativen waren von eher bescheide-
nem Erfolg gekront. Dabei fiihrt kein
Weg an einer engeren Einbindung
vorbei: Gerade in den Gemeinden ist
ein engagiertes Miteinander auf allen
Ebenen, auch der politischen, wichtig
fiir den gesellschaftlichen Zusammen-
halt. Da braucht es keine grofien In-
vestitionen; manchmal reichen ein
paar gute Ideen.

Ein Dauerbrenner bleibt der Woh-
nungsbau. Teilen Sie den Optimismus
der Koalition, dass die Gemeinden mit
dem Pacte logement 2.0 jetzt gewapp-
net sind, um die Herausforderung zu
meistern?

Mit dem Pacte logement 2.0 allein
werden wir die Wende auf dem Woh-
nungsmarkt nicht schaffen. Dafir
braucht es ein ganzes Mafnahmenpa-
ket. Dazu gehort fir mich auch die
Maglichkeit des .remembrement mi-
nistériel urbain®, von dem ich mir ver-
spreche, dass man dort kiinftig mit
Bauvorhaben weiterkommt, wo die
Erschliefung heute an der Blockade-
haltung von ein, zwei Eigentiimern
scheitert. Wir sollten uns allerdings
nichts vormachen: Mit gutem Willen
allein ist die Aufgabe nicht zu meis-
tern. Mit Blick auf die Betriebe und
die Anforderungen, die an sie gestellt

werden, ob personell oder materiell,
frage ich mich, wie das bewerkstelligt
werden soll.

Diese Frage ist aber auch bei manchen
Gemeinden berechtigt.

Gewiss. Da sind wir dann wieder
bei der Personalfrage. Nun sieht der
neue Pacte logement zwar externe Be-
raterstunden vor, die die Gemeinden
in Anspruch nehmen kionnen. Das gilt
jedoch nur fiir die Planung. Bei den
folgenden Etappen sind die Gemein-
den dann wieder auf sich allein ge-
stellt, ob das die eigentliche Bauphase
ist oder die spitere Verwaltung der
Wohnungen in Gemeindehand. Das
bedeutet im Klartext, auf das vorhan-
dene Personal warten weitere Aufga-
ben oder es muss eingestellt werden,
was wiederum einen Kostenpunkt
darstellt.

Ein anderer Hebel, der betitigt werden
soll, ist die Reform der Grundsteuer
samt Einfiihrung einer Spekulations-
steuer.

In beiden Fillen steht erst einmal
die allgemeine Ankiindigung im
Raum. Bei der Grundsteuerreform
stellt sich die Frage nach der Zielset-
zung, was letztlich an zusdtzlichen
Einnahmen einkalkuliert wird. Wenn
demnidchst erste Modellberechnungen
erfolgen, werden wir wohl klarer se-
hen. Ich weise allerdings auf einen
nicht unwesentlichen Haken hin: Eini-
ge Kommunen haben ihren allgemei-
nen Bebauungsplan noch immer nicht
angepasst - was jedoch eine Voraus-
setzung fiir die Neuberechnung ist.

@ Wenn neue Aufgaben
an die Gemeinden
herangetragen
werden, muss
der Staat
die Finanzierung
auch komplett
gewidhrleisten.

Und die Idee einer nationalen Spekula-
tionssteuer?

Da missen wir als Gemeinden dar-
auf bestehen, dass diese Abgabe spi-
ter auch den Gemeinden zugute
kommt. Es kann nicht sein, dass die
Spekulationssteuer unter die Regie
des Wohnungsbauministeriums fallt
und damit fir die Gemeinden verloren
ist. Das wire umso bedauerlicher, als
die Regierung dabei ist, da und dort
Zugestandnisse zu machen, ohne sich
mit der Frage der Finanzierung zu be-
schaftigen.

Woran denken Sie konkret?

Nun, beispielsweise an die jiingsten
Ankiindigungen im Etat de la nation.
Die kostenlose Betreuung in den Mai-
son relais oder die kostenlosen Mahl-
zeiten fiir Kinder aus sozial schwiche-
rem Milieu stellen fiir die Gemeinden
einen Kostenpunkt dar. Dz ist mein
Standpunkt mittlerweile unmissver-
stindlich: Wenn neue Aufgaben an die
Gemeinden herangetragen werden,
dann muss der Staat die Finanzierung
auch komplett gewahrleisten. Ich be-
fiirworte allerdings die beiden Vor-
schlage, das soll in den Zusammen-
hang nicht missverstanden werden.

Man kann sich demnach vorstellen,
dass die anstehenden Haushaltspla-
nungen in manchen Rathdusern
schwierig werden.

Es mag sein, dass die Corona-Krise
weniger Auswirkungen auf die Ge-
meindefinanzen hat, wie anfinglich
befiirchtet. Uns wurde aber weitaus
weniger unter die Arme gegriffen, als
dies in anderen Landern der Fall war.
Hinzu kommen zwei noch jiingere, fi-
nanzielle Herausforderungen: Die
stetig steigenden Preise bei Baustof-
fen und die explodierenden Energie-
preise, die auch den Gemeinden mit
ihrem Gebaude- und Fuhrpark arg
zusetzen.

Und dann ist da noch der nationale

lan, den der Ministerrat am
Mittwoch verabschiedet hat, trotz der
Bedenken aus den Gemeinden, was die
budgetére Entwicklung betrifft.

Ich will nochmals klar stellen, dass
Gemeinden und Syvicol den CGDIS
nicht infrage stellen und dessen
Arbeit, wie zuletzt bei den verheeren-
den Uberschwemmungen, sehr wohl
zu schiitzen wissen. Mit Blick auf die
prognostizierte budgetare Entwick-
lung wire es aber sinnvoll gewesen,
sich von Beginn an niher an der finan-
ziellen Realitdt zu bewegen.

Wenn Sie den finanziellen Aspekt der-
art bet inwi it ist es hvoll-
ziehbar, dass einige Gemeinden ins
Gaststattengewerbe investieren, in-
dem sie Lokale aufkaufen, einrichten
und vermieten? Zudem stellt sich
dann die Frage, wie es filr andere
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_ ..oder Arzte. Erst kiirzlich ist die
Arztevereinigung AMMD an uns her-
angetreten mil der Idee, insbesondere
im lindlichen Raum medizinische Ein-
richtungen zu schaffen, wo sich junge
Arzte niederlassen kénnen. Generell
gelten fiir mich zwei Prinzipien. An
erster Stelle miissen immer die obliga-
torischen, gesetzlich vorgesehenen
Aufgaben stehen. Bei allen anderen
Angeboten sollte man den Bediirfnis-
sen der Biirger Rechnung tragen. Das
setzt voraus, dass man die Biirger in
derartige Prozesse einbindet.



